哈尔滨工业大学（威海）
文化素质教育课程建设（核心课程系列）
立项申请书
	课程系列
	     

	项目负责人
	     

	开课单位
	     

	联系方式
	（手机）     

	
	（邮箱）     

	申请日期
	2019年2月  日


哈尔滨工业大学（威海）
二〇一九年一月
填 写 说 明
（不需要打印）
	1．
	核心通识课每个系列涉及多门课程，鼓励组建课程团队申报，但不排斥有能力和足够的时间承担整个系列的个人申报。

	2．
	课程团队可跨院系组建，此种情况下“开课单位”填团队负责人所在院（系、部）。

	3．
	拟承担课程：系列中的一门课可不止一人承担，一人也不限于只承担系列中的一门课。

	4．
	“课程基本信息”部分的“系列名称”及“课程名称”均请参照《哈尔滨工业大学（威海）文化素质教育课程（待立项）》中“核心课程系列”列表填写。

	5．
	课程系列选课要求：主要说明是否有先修课程的要求，以及该系列是否不适合某个/某些专业的学生选（如因课程内容与其专业学习内容重复较多）。

	6．
	每门课的学时按1学分相当于16学时填写。

	7．
	班额（教学班规模）一般为150人，若因特殊原因需要按不同的规模组织教学，需作出解释。

	8．
	课程选课要求：作为单门课选修时，本系列的课程②、③等是否需以①、②等为先修课程。

	9．
	项目组成员已开过的相关课程可以包括在其他学校开设的课程（此时“开课对象”中信息应包括学校名称）。

	10．
	本次课程立项的“开课时间与教学班数的计划”中“第一轮启动时间”须为“2019春”（但任课教师可选择2019春的前半学期或后半学期排课），“第二轮启动时间”不得晚于2020秋。

	11．
	“第一轮启动几学期后可启动第二轮”的学期数计入夏季小学期，不能超过3，即第二轮最晚于2010年春启动。

	12．
	课程设计、教学大纲的内容要全面、清晰。


	项目组成员信息（首行填写负责人信息）

	姓  名
	所在院（系、部）
	出生年月
	职称
	最后学位
	拟承担课程

	     
	     
	19  .  
	
	 FORMDROPDOWN 

	     

	     
	     
	19  .  
	
	 FORMDROPDOWN 

	     

	     
	     
	19  .  
	
	 FORMDROPDOWN 

	     

	     
	     
	19  .  
	    
	 FORMDROPDOWN 

	     

	     
	     
	19  .  
	
	 FORMDROPDOWN 

	     

	     
	     
	19  .  
	
	 FORMDROPDOWN 

	     

	课程系列基本信息

	系列名称
	     

	课程系列
选课要求
	     

	
	课程名称
	学时
	班额
	课程选课要求

	课程①
	     
	 FORMDROPDOWN 

	150
	     

	课程②
	     
	 FORMDROPDOWN 

	150
	     

	课程③
	     
	 FORMDROPDOWN 

	150
	     

	课程④
	     
	 FORMDROPDOWN 

	
	     

	课程⑤
	     
	 FORMDROPDOWN 

	
	     

	若有课程“班额”小于150，原因是：

	项目组成员（含负责人）已开过或正在开设的相关课程

	成员姓名
	课程名称
	单轮学时
	何时开设
	开课对象
	已开轮数

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	    
	     
	   
	     
	     
	  

	开课时间与教学班数的初步计划

	第一轮
启动时间
	2019春
	第二轮
启动时间
	 FORMDROPDOWN 

	每轮可开
教学班数
	 FORMDROPDOWN 



	团队情况及课程建设保障

	    团队负责人情况（包括相关的知识背景、相关领域的教学经历、所获得的相关奖励等）
         

	    团队其他成员情况（包括相关的知识背景、相关领域的教学经历、所获得的相关奖励等）
         

	    课程建设与开课时间保障
    本部分需要说明：1. 团队成员（含负责人）目前承担其他教学任务的情况；2. 团队成员（含负责人）是否有足够时间和精力可用于建设和开设本系列课程；3. 团队成员间的分工与协调是否合理，是否能为课程建设与开设的顺利进行提供保障；等等

	         


课  程  设  计

	本课程系列的教学目的

	         

	本系列各门课的内容简介（每门课不少于150字）

	         

	各门课之间的联系

	         


教学大纲（各门课分开填写）
	课程名称：     
教学内容（每门课不少于1000字；除内容外还须给出每部分内容需要的学时数）
     

	课程要求及考核方式
     


教学大纲（各门课分开填写）
	课程名称：     
教学内容（每门课不少于1000字；除内容外还须给出每部分内容需要的学时数）
     

	课程要求及考核方式
     


教学大纲（各门课分开填写）
	课程名称：     
教学内容（每门课不少于1000字；除内容外还须给出每部分内容需要的学时数）
     

	课程要求及考核方式
     


经费预算

	序号
	支出项目
	金额（万元）

	1
	     
	    

	2
	     
	    

	3
	     
	    

	4
	     
	    

	5
	     
	    

	6
	     
	    

	7
	     
	    

	8
	     
	    

	合　计
	    


院（系、部）意见

	

	主管领导（签字）：
	（公章）
2019年2月  日


学校意见

	

	主管领导（签字）：
	（公章）
2019年2月  日
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